A Synchrone

Communiqué de presse
Le 18/10/2010 a Paris

Handicap : Synchrone technologies renforce son action en interne

A I’'occasion de la semaine nationale pour I’'emploi des personnes handicapées,
Synchrone technologies renforce sa politique handicap en diffusant son livret
de sensibilisation a ses 450 collaborateurs.

Acteur engagé en matiére de responsabilité sociale, Synchrone technologies, société de conseil
en ingénierie IT, associe a son développement le recrutement et I’évolution dans leur
carriere des travailleurs handicapés.

A Tloccasion de la 14éme semaine nationale pour I'emploi de personnes handicapées,
Synchrone technologies diffusera a ses 450 collaborateurs son livret de sensibilisation,
recueil des aides, actions et engagements de la société en direction des salariés et candidats a
I’embauche en situation de handicap.

L’'objectif premier de ce livret : « donner envie aux collaborateurs en situation de handicap qui
ne se sont pas déclarés de venir en parler avec la direction des Ressources Humaines, explique
Aurélie Vandenbil, Responsable R.H. Il est dommage que certaines personnes qui y auraient
droit ne bénéficient pas des aides qui ont été mises en place a leur égard ».

Cette action vient en relais d’'une politique déja proactive de recrutement de personnes
handicapées.

Synchrone technologies est notamment depuis plusieurs années utilisateur de I'espace de
recrutement spécialisé du site de I’Agefiph. « Nous recherchons quotidiennement nos
ressources sur ce site. Une personne est a ce titre responsable, chaque mois, de I'envoi des CV
des candidats aux recruteurs susceptibles de leur proposer une opportunité », précise Aurélie
Vandenbil, Responsable R.H.

Par ailleurs, Synchrone technologies publie ses offres d’emploi sur la chaine thématique
Monster Handicap et sur le site de recrutement spécialisé Handicap.fr.

Enfin, Synchrone technologies associera trés bientdt innovation et accessibilité en installant, en
collaboration avec la société JobinLive, des bornes de vidéo-recrutement a travers des lieux
dédiés — écoles d’ingénieurs notamment - pour préparer les travailleurs handicapés aux
entretiens d’embauche.

A propos de Synchrone technologies

Synchrone technologies intervient auprées de ses clients exclusivement grands comptes
(bancaires, télécoms, ...) dans I'accompagnement et la réalisation de leurs projets
technologiques.

Aujourd’hui composée de 450 consultants et disposant de huit implantations nationales, Synchrone
technologies est en passe de réaliser un chiffre d’affaires 2010 de 36 M€, en croissance de 40%.
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